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Статтею 123 Кодексу законів про працю України (далі – КЗпП) визначено, що за
працівником, зобов’язаним проходити обов’язкове медичне обстеження, за час
перебування в медичному закладі на такому обстеженні зберігається середній заробіток
за місцем роботи. 

  

До таких працівників, згідно зі статтями 169 та 191 КЗпП, відносяться працівники, зайняті
на важких роботах, роботах із шкідливими чи небезпечними умовами праці або таких, де
є потреба у професійному доборі, а також молоді працівники віком до 21 року.

      

Порядок проведення періодичних медичних оглядів врегульований наказом Міністерства
охорони здоров’я України від 21.05.2007 № 246 «Про затвердження Порядку проведення
періодичних медичних оглядів працівників певних категорій»
(далі – Порядок).

  

Згідно з п.2.21 Порядку, роботодавець зберігає за працівником на період проходження
медичного огляду місце роботи (посаду) і середній заробіток та за результатами
медичного огляду інформує працівника про можливість (неможливість) продовжувати
роботу за професією.

  

Обчислення середньої заробітної плати, яка зберігається за працівником за час
проходження медичного огляду, здійснюється з додержанням норм Порядку обчислення
середньої заробітної плати, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від
08.021995 №100,
виходячи з виплат за попередні два календарних місяці роботи, що передують події, з
якою пов’язана відповідна виплата.
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