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19 квітня п.р. Миколаївська обласна організація профспілки працівників
житлово-комунального господарства, місцевої промисловості, побутового
обслуговування населення провела ІV Пленум, який відбувся в с. Рибаківка,
Березанського району в пансіонаті відпочинку «Берізка».

  

В роботі Пленуму прийняли участь представники 20 галузевих підприємств: 15 членів
облорганізації профспілки, 2 члена ревізійної комісії, запрошені голови профкомів та
керівники підприємств галузі.

  

На Пленумі була розглянута низка важливих питань, зокрема про зміни в складі
облорганізації профспілки та Президії, про системність і ефективність в роботі
профспілкових організацій щодо зміцнення Профспілки та посилення мотивації
профспілкового членства, про підготовку пансіонату відпочинку «Берізка» до
оздоровчого сезону 2019 року, про проведення звітів та виборів в профспілкових
організаціях і підготовку до профспілкової звітно-виборної конференції, про виконання
профспілкового бюджету за 2018 рік та прийняття профбюджету на поточний рік та ін.

      

  

По першому питанню порядку денного Пленум затвердив новий склад облорганізації
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профспілки та її Президії.

  

При розгляді головного питання порядку денного головою облорганізації профспілки
Світланою Начиновою 
було зазначено, що в минулому році облорганізація Профспілки та профкомітети
активізували роботу щодо мотивації профчленства, використовуючи для цього всі
можливості колективних договорів та угод, як головних механізмів захисту прав та
інтересів працівників, що забезпечують вищі соціальні гарантії порівняно з чинним
законодавством, а також правовий захист спілчан.

  

З 1 січня поточного року набули чинності зміни та доповнення до Галузевої угоди, в якій
стало більше положень прямої дії, зокрема щодо: встановлення форм, систем, норм
оплати праці, розцінок, тарифних сіток, схем посадових окладів, умов та розмірів
надбавок, доплат, премій, винагород, компенсацій і гарантійних виплат. Вперше було
затверджено дві сітки міжрозрядних коефіцієнтів на виробництвах із застосуванням
простих видів робіт та робіт середньої складності, складних та особливо складних видів
робіт. Окрім того, для розрахунку розміру мінімальної тарифної ставки робітника 1
розряду був збільшений коефіцієнт до прожиткового мінімуму для працездатних осіб.
Завдяки цьому доходи кожного працівника збільшаться від 1000 грн., а у
висококваліфікованих працівників – на 2500 грн.

  

Завдяки послідовній та системній роботі сторін соціального діалогу на протязі минулого
року відбувалося підвищення заробітної плати працівникам підприємств галузі. Серед
підприємств житлово-комунального господарства України по рівню середньомісячної
зарплати за 2018 рік Миколаївська область посіла 5-е місце. 

  

  

Учасники Пленуму одноголосно підтримали пропозицію голови облорганізації
профспілки Світлани Начинової про початок підготовки до проведення оздоровчої
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кампанії влітку 2019 року. Відпочинок та оздоровлення працівників та членів їх сімей
традиційно є пріоритетними для обласної профорганізації та є одним із основних
чинників мотивації профспілкового членства. Щороку на відомчих базах та пансіонаті
відпочинку «Берізка» відпочиває понад 3500 чоловік.

  

Учасники Пленуму були проінформовані, що 2020 рік – рік звітів та виборів в галузі та
одноголосно затвердили дату проведення та порядок денний ХХІ Миколаївської
обласної звітно-виборної профспілкової конференції, норму представництва її делегатів
та делегованих до складу облорганізації профспілки і в контрольно-ревізійну комісію.

  

Головний бухгалтер облорганізації профспілки Л.А. Письменна доповіла присутнім про
виконання профспілкового бюджету за 2018 рік та запропонувала кошторис
профбюджету на поточний рік. Учасниками Пленуму був затверджений акт
контрольно-ревізійної комісії.

  

По всіх питаннях порядку денного були прийняті відповідні постанови.
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