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Згідно з ч.3 статті 64 Господарського кодексу України підприємство, установа,
організація (далі – підприємство), тобто роботодавець, має право самостійно визначати
організаційну структуру, а також встановлювати чисельність працівників і штатний
розпис.

  

Отже, за певних обставин роботодавець може (а інколи змушений) змінювати
чисельність або штат працівників скороченням.

  

Детальніше в розділі "Соціально-економічний захист"

  

"Зайнятість"

  

 1 / 2



Миколаївська обласна рада професійних спілок - Скорочення чисельності або штату працівників
Понеділок, 05 листопада 2018, 10:44

  

 2 / 2


