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За ст. 115 КЗпП і ст. 24 Закону України «Про оплату праці», роботодавець зобов'язаний
виплачувати заробітну плату працівникам регулярно в робочі дні в строки, встановлені
колективним договором, не рідше двох разів на місяць через проміжок часу, що не
перевищує 16 календарних днів, і не пізніше семи днів після закінчення періоду, за який
здійснюється виплата.

  

Детальніше дивіться у розділі «Соціально-економічний захист»

  

«Оплата праці»
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