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Відповідно до статті 30 Закону України «Про оплату праці» (далі – Закон), при кожній
виплаті заробітної плати роботодавець повинен повідомити працівника про такі дані, що
належать до періоду, за який провадиться оплата праці:

  

а) загальна сума заробітної плати з розшифровкою за видами виплат;

  

б) розміри і підстави відрахувань із заробітної плати;

  

в) сума заробітної плати, що належить до виплати.

  

Детальніше в розділі "Соціально-економічний захист"

  

"Оплата праці"
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