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Кодекс законів про працю гарантує право працівників на відпочинок. Але цим же
документом передбачається можливість відкликання працівників з відпустки.

  

Згідно статті 79 КЗпП та статті 12 Закону України «Про відпустки» від 15.11.1996 р. №
504/96-ВР відкликання з щорічної відпустки допускається лише за згодою працівника. За
конодавством не передбачається яким чином отримується згода: достатньо усної згоди чи
потрібна письмова, але краще заручитися письмовим підтвердженням працівника, що він
не заперечує відмовитися від законного відпочинку.

  

Детальніше в розділі "Правова робота"

  "Юридичні консультації"
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