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Відповідно до частини 1 статті 29 Закону України «Про оплату праці» при укладанні з
працівником трудового договору (контракту) роботодавець доводить до його відома
умови оплати праці, розміри, порядок і строки виплати заробітної плати, підстави, згідно
з якими можуть провадитися відрахування із заробітної плати у випадках, передбачених
законодавством.

  

Випадки, у яких можуть здійснюватися відрахування із заробітної плати, передбачені у
статті 127 КЗпП України.

  

Детальніше дивіться у розділі «Соціально-економічний захист»

  

«Оплата праці»
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